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asuna auaneu

*10. $199UNANTTANIUINUAULNURIUN Y ADAMSNTTUAT
FANNSAUS ALLOUNTIUNIT WasANENTIUNTS 5.0.4. 1Tus1e
Tasuna suansu




Tnguszasn

1. Lﬁamumuwmmﬁu%msmui’wuﬁism/mﬁam (SPARK)
2. iiteafuaunsiidusuimnzanfuguimsusazszau
3. Lﬁaaﬂmmaﬂ'ﬁ%’uiﬁwmmwn'ﬁﬁdauim

i iausnfiuussansnwuazyssansuanszuaunis
Output :

1. UwuUNsiiduTNATUNNNGNsEAY Wkn Jusnsseauas
AUSMNTIEAUNGN KAZEUSINITEAUAY

2. fAINTTUADAARBINUNNNGNYAAINT (NFY Gen/nNFuTeau)
3. YAAINTSUSAINISHAIUTINVDIEUTINS

Outcome :

1. naUszunsAndunuAIuNIsINNISANS

2. HaUsLliuANy NI (Wsgiuiiietos)

3. waUsedfiungAnsaudifeUseasd

n1sUSuUTendAny

1. msnumuunumgihauaieu (Role Model) Nauayunis

IANIANS
2. aduayuRaNsIN/N13FRA1TAINUNIUIM Role Model
3. AAUHAUTEEIUNANTSTUSAsUNUIMN SIS

TgaziduadunaunAiueu (P : Process) (audiulse) | swazideadunaunisaniueu (P : Process) (nasuiuuse)

e ““\4»&

1. AT ILNTOUR/MAUALUIN

Y

1. ATITNTOLR/MAUALUINIG (NUNIU SPARK)

Y

2. Usziluiedangqueuinis

2. Ussiluiedangueusms (nunau Role Model)

3. ARANTUNUIMEUINNS

3. numugduuuianssu/definsaudungudvang

4. NunINUNUIMUNSTULARIUNITINNITAUSVRIEUIINT

4. gL unansssu/deansasnan1silaiusiu

*5. ANENTINNITIANTANUINITN

6. atiuayuds/i/fanssu

6. AannaLazUsEIuNaNTTTU3

7. FanuLazUsziiiuNg

7. UszillurangAnssuiiiaussasa/anuyni

________________________ )

EUSYNTI8AUGS - Role Model hil/afiy

[

%

HUIMI352AUNaN (Wa./ne/d1n) - Tausssuans/aauas Motto KM du 9

R a

HUSYN358AUAYU - People Manager/ 11730533 CoPs ¥89a197/ngua11y/Cluster

Y



2.1 AFZUUNITAAAIUNANITANLEUIIY

Uz
1. [aRAMIUNANISA DU ULALNANITINATITNSNEINT

2. 1ieUseliuUsEaNSNANISINATINSNYINT (WULEN WNEIND

Auen Wulsglovdnodinugiu)

3. WUTUUTINANMIALTUULAENTINATININEINTOE 1RBL TR

FrFausufiudszansnnuazUsyansnanssuIung
Output :

1. spuussanuRan1saiuw/mansldninensilasunis
I3 (1 53UV)

2. HaNSALIUIULANESY Souay 100

Outcome :

HAUTZIUNNSAELIUAUNTTANSANLS

n1suFudsenidany

) = A Al a o o a
- Wawnasesdlenldlunisinaiu (Monitoring) uazUswLiiuna
(Evaluation) v84lA9N15%130NANTTUNTIANTTANS Liveln
Anetesannsainfiloya Iase wasndulalasgiad
Usgdndnm

S19aLLRYATUADUNITANTUIIY
(P : Process) (fauuiuusq)

S18AZRYAVUNIUNITATUIIY
(P : Process) (a3u3uus)

1. AMSANAUA AL

1. NMUNIUNTEVIUNNTAAMIUNANITANLTIUIY/

2. AmuNan1saiuuUSsueuiurune

2. ANAUALUINI BDALUULAENAUITEUU

3. 18NUNANTURURNUAUUNY

3. doanstndeauwuImensatiuayuninens waznisldau
JEUU

4. andunNs

4. AAMURANTALTEUNY wazkaldnSnensszwingd

5. numunsdInasninens/lvinsatuayu

5. ANGNUNE

6. ANPIUNAFSIVDINIIANTUIY wasTolaUDLUL
Wen s/ UTUUse




2.2 NSZUIUNISINETSNTNYINS

IngUIzeA

1. oA sz UUAAMLNAIINMITRATININE NS

2. WleUssiliumnudualunsdnassminensaiuayuns
AIUUAUNTIANITANS

Fr3SaUszifiuUseansnwuazUssBnSranszuILNNS
Output :

1. STUUNITIINUNANTIAATITNSNENTHA AT

2. néninau/inTesilolunisuszifiunnuduan
Outcome :

1. wHu/laseansuadasannufinun

o

2. #an1IALHUNULNLIL/AATINTUAD Lﬁ%ﬁ]ﬁ]’m wWnune/fdin

nsuFuUgsitdny

1. YSunauiussidiuanuauAlunmsinassnsnens

2. Wanszuulunisseauransldmsnensilesunsinass
wielmsudsrnauiisane

S18ALRYAVURDUNITANLTUIUY
(P : Process) (nauusuusq)

S18AZLRYAVURDUNITANLTUIIY
(P : Process) (nasu3uuse)

[

1. szyingUszasdvedlasanis

I 1. NUNIURS NN UNUNITIAFTTNSNEINT
1

2. MANUNTANTULATINNG

3, YARTTNTNYINTH LAY

I
I o o U
|2. MAUALKY 1ATINTT LazhuIn1slunSInasInsnenns

“4. ATIVHDU/DUITANUITY

3. Y9AUTUYOUIINAULNTIUNITINNTAIINS

5. AU UAIULAL

4. ARUIUAULEL/IATINT

6. 1539a0U/USUUTINTEUIUNNT

:5. AARIUNANISIINSNEINT (STUUNITII89U)

I a 1Y 1
16. ARATURAAIHANAT

\_




3.1 NFTUIUMTETNAMUATENUN N1FAAIUIIWN N5ET19U59941a

-~

IngUIzeA

1. Wedeansaianly/mnuaseninlun1sdanisaanmg

2. \easnsiiausiunazdlalunisdnnisaingg
3. ieRnmuUszllunalunsiansaus

P TauszfiulszansnnuazsUssavBranszuaunis
OQutput :

1. wifneufinnudilalumsdanisanudinntu

2. wiinaufidrusalumsdanisenudunniy

Outcome :

1. naUsEdiuRIRnsWisNSSou3 munasiifun

2. auszdiungAnssuitfisUszasddunissanisauiues
wiinay AN

n1sUSuUTendAny
1. YSulansdeansademnudila/anunsenin

S189aZLRYAVUNDUNITANTUIIY
(P : Process) (nauusuusq)

S188LRYAVURIUNITANTUIIY
(P : Process) (asu3uuse)

1. Aineidoya/MyuaLuIn

1. psgidoya Liteeanwuuianssu/nsdeans wasngudvang

Y

2. AVIILRUNITA WY

1 2. 9AYNINIINITARRINY/AANTIU/NANS5Ed0ENS

“3. ANENITUNITIANTTANUIHATAN

“3. ANZNITTUNITIANTITANUINATAN

4. ALHUNITANULNY

4. gunanssu/doans

5. AnmMuwazUIELHUNA

|
15. UizLﬁuwamiLiaug/ﬁﬂmmamimmmw

16. Aannunanistinusluld

L

\&

- Baszvingandming (Generational Analysis) OS2 UAINABINITHALYRINNTVILNZEY

- PNLUULURILUUMAINUATY Infographic, Video, Storytelling @1%3U Gen Y/Gen Z uag e-Book @1115U Baby Boomers

- 19 Multi-Channel Communication LINE OA, Intranet
2. UuUssAanssa KM WOW WOW wuungaiiiou

3. YSuussguuuunsusediunandssiufanssy/nstinnnuiily



3.2 NSZUIUNITASIIRIUSTTURAZANTNLINADNNITNINY

~

IgUIzeeA

1. WeNUMUIALETTNRIANT uarngAnssuiiieussasdifendastuns
IANTANNF

2. tatfuayuliifanssunmsinnisanudidenlosiungiingsuifiauszasd
3. leatiuayuAanssuATEUARNYNNGNYARINT/ 52U

a. vethdeyatoundusnifmunsulssmssiiunusieries

P iaUsfiulssanBnmuasUssAnsranszuauns

Output :

1. Anssuatiuayurndou/maAnssuifsUssasddunsdanisanmg
2. Aanssumsdamsarshfanguyaains/seiu

3. HANIVUMIUYUYILTRILGTINBIANT LazNgANTsLTTiaUszadT
\Rendesiunmsdnnisannud

Outcome :

1. waUszliunsaiunumunsinnsanug

2. wausufiunginssuiifisUszasdivedsuians

3. NAUTHIIUANUNNAUYBITUIANT

4. NaUTTIIURIANTLNNTITEUS

n1sUSuUTendIAsy

1. daaSuianssun1sseukardnnsANN s Vonle RSN aNLINGEY LasngAnTIUNNUTEaIRUNITIANITAIINS

S19aLLRYATUADUNITANTIUITY
(P : Process) (ﬁauﬂ%"uﬂ@a)

S18ALRYAVUNDUNITANTUITY
(P : Process) (nasu¥ulse)

1. AinTeidoya/MyuaLuInNg

1. NUNIUTWUSITU AN NLINADY NOFNTIUNT

2. AV UAITAIUIY

|
|
(34 L2 L I
USYAIARTUNSIANITANNG :
I
2. Anginguidnmineuazeaniuunangsy I

1

*3. ANENITUNITIANTTANUIHATON

*3. ANZNITUNITIANTANUIRAITAN

4. AWTUNITAULEL

4. ANTUNITAULEL

5. AnsuazUseLiuNg

5. AneUkazUIELiUNE I

6. ARANUNAFILSAVINTALTIUIY

\_

o Y o 1 v [y o 1 a [y
2. @UUAYUUNUIHUILTULUUBENAIUNITIANITAUIAINATUEL/IUUSTIN (Role Model)

3. asnmsildnsilunsdanisanuimeianssulivansauiuusagdieie/seu

4. atuayuiunlumsuaniUisussuivesuaainsiiusyuu LR

5. MyinnakarUsslunauivasdnianssy Wy n1sseus n153us anuianela I1uiunisildusiy




3.3 NITUIUNMTWAUIAMIUIAMNFINITAVBNINIUNITIANITAINI

-

WUszaA
WaNawIANANEINTavesNNUNMIIANITAUNSTUNTS
Fuimdeun1TInnITAIN;

FraTausediudszansnnuazUseansnanszuIunng

Output :

1. ﬁmmmﬁmﬂfﬁmmﬂﬁ%msﬁ’@ummmLquﬁﬁmum

2. ﬁmwumﬁmmimmiﬁmmﬁmummm‘ﬁﬁmum

Outcome :
ﬁmmmi%’ﬂmsmmiﬁwmmflﬂiﬂums%’uLﬂ?{aumsﬁﬂﬁ’u%
sutvung

nsUFuUgeTtdnry

1. YSuupamsiaunllianuwsngauiungudvang

2. Yulsendensiaunlviaenadesiu TDRM LU Ausa
wAlulag AuSIATEIY 1SO 30401

3. YfumisiemuuasUseidiuna Sesvaiunisianugluldlunis
UfjUR9u (Behavior/Result) 14

- s KM anansenianndo/deansmsdanisnig

- 713 KM ALfiudanunnuannsgiu ISO 30401

- KM FA thanusluldduideunisdanisnnasludisey

S18ALLRYAVUNDUNITANLTUIIY
(P : Process) (nauuiuusq)

S18ALLRYAVUNDUNITANLTUITY
(P : Process) (nasuiuusq)

1. AATIERTOUANDMTUALLING

2. AV UAITWAILY/BRUNITANLTUIY

=

2. AV UAITWAIL/RUNITANLTUIY

A A o I
3. 9BNLLUULATDNND/NTLUIUNIT

3. ANUUNTANLNY

4. ANHUNITAULEL

4. AR UkazUIELHUNE

5. Ussidiunanisiseus

6. AanuranisuAu ULy |

A
Si




4.1 nszuruNsIanIsANNsIidusTuLLaznsiamalulaguUssenaly

Y

WUszaA
wiatmalulaguszgnaldlunszuiunisdnnisauves
5UIANS

FadSauszfiulsransmnuazUszansranszuauns
Output :

1. mahwealulagunyssenaldlunssuiumsianmsanus

2. Szuumi%’mmsmmi (Knowledge Management System)
Outcome :

1. nszaumsiilsyansamannty

2. HANMIAHUUAIUNMITANITANNS

nsUFuUgeTtdn ey

1. mumunszuIuMIIaNsanuilaedinalulaguussenald -
andumeulpesiutumeuliogluszuy KMS

2. dnvhgiionsruaumsdanisanug Andslussuusuims

3. davidensiousidesilensdnnisanui-Feuduszuu IT
a. é’fmﬁfumuﬁﬂ’nmif (Knowledge Mapping) atiuauugnsaans/

1
v Ao [

AT INNE1AVDISUIANT

o

~

S188LRYAVURDUNITANTUIY
(P : Process) (nauuiuusq)

S19aZLRYAVUNDUNITANTUIY
(P : Process) (nasuiuusq)

I 1. V]UV]’J‘LJ?‘I?%U’J‘LJﬂ?iﬁﬂﬂ?iﬂ’ﬁﬂiﬂ@ﬂﬁﬂ’]ﬂ?ﬁ

1. MSMVUAAINS

2. MIMUAAILS

2. MIATNUALUAWIMIAILF

3. MIATNUALUANMIAILS

3. mMsdnanuiiiduszuy

4. Msdnanusiduszuy

4. NIUTTAIUALNAUNTDIAING

| %5, nMsUszaialagnaunseInus

5. MSAAN3

I Y = ¥
| 6. NSLUNN9AINS

6. nsuuslunanilfguninug

7. msudslusanifeunius

7. MIlSeusuazUsziliung

8. MsiseusuarUsEiuna




KA

o yaiv v 14 1 a 1 1 =
4.2 NMSUNETEUNA/ANUSTLANNES19AUANNNHILAITNSINND SIE
Y q
e Wy We Aie
eEOMEFEN ( \
ilethmnuiannusnanensgfuIms IuNTIANIsALUes y - g o
1”“'” T 2 o F18REATUABUNTANTUIIU FIUaLRATUADUNTANLTUIIU
sUIASITlNRSEIUBUAIENG e .
- (P : Process) (nauusuuy) (P : Process) (MasuUsuuss)
[ = = = == == == == = = e e e e e e e e e e e e -

1. MUNIUNTEUIUNT I 1. NUNIUNTEUIUNIS !
o Fe o & A e e e e e e e e l
AagiaUssliulszansnwuazUsEansnanszuIuns - 3 d. B

2. ganiuULWIManURsuAIwS 2. ganiuUwIMaanUaguAIw3
Output :
1. pinauSsusHunNMeiREIU 1SO 30401 3. ailunmsuaniuasuaiug 3. anilunisuaniUeuanug
2. Sovazaud 598N TR EUN TN v y

4. MyUszenaldninug 4. myUszenaldnug
Outcome :
HAUTZINAIUNITINNTANS AN 4 - 5 5. AnmuUszliunansidngg 5. AnmuUseiliunanisidangg
n1sUSuUTenaAny
1. 4UIMINTUTEEILINATEIUNTIANITANUIAULUING

1ISO30401 \ /
2. gaNkUUNMSIgUYBITEUUNITIANITAIINS (KMS)

3. WRILISEUU KMS




A
5.1 NSLUAUNITNUNIUNTEUIUNISHIUNAN AL HUUFLLY SiE
T Uy ol A

Iguszasd
1. WNENUNIUNTTUIUNMSYIINWIINTE UM TYIUEnuas atiuayu T A T I \

4 o . . ya B 3188BUATVUABUNITANTUIY 3188 BUATUADUNITANTUIUY
2. WeWaunszuIunvinueesduuliinugenndoiuiia s o

N (P : Process) (naudsuu§s) (P : Process) (nadu3suusv)
NINSANTUGINAVBITUIANT E S et N
3. Wiervun waam anglou wazdnaivesrnuiniddnlunis 1. 33YNTEUIUMTYINUNEATY 1. MUUARANLALN
UHURIUAINTLUUNUVRIEUIAT - P e o _ . L
2. AoaN309AANNI ARy *2. FIUTMATIATIETeYa auesadedanTg

o Hos - - A 3. NUMIUNITTUIUNITVINIU LazTUnoundIAgy
AYINUSLAUUSLANTAINAZUSLANTHANSTZUIUNTS

Output : 4. MUUABIAANNINAALY haras1a/kadmIasRaAus
1. N5UTUUTINTZUIUNMTINNUTBMNEIUNY . . .

« we s . " 3. IAULIAAINS 5. dnLNUBIRAIN3
2. DIAANUTFEFYMUTLUVNUYBITUIAIT MU 15 BIAANS $ $
Outcome : 4. FeanTNgUNTIAMINNTEATY 6. FRANTLHEWNTDIAAIUTAARY
1. nmsUSulssnszuIumMsihnudwalinisitnuussgidmaneg R R - -

* . : 5. AannuuavUsziiung 7. finnnuuazUsziiuNg

2. waUszilunsIANTANNIAUNTEUIUNSUS TR unndmse
wihiiu 4
n1suSuugeiidngy \ J
1. N5EUIUNMIYNNUATUAYURANIEUIANS

[ Y

2. MFIANTANUSTA A ATUAUIUTUIATS

@ 4




5.2 NSEUAUNITATNANATENTNERIAMNEHBlUNSEUUNISUURIY

~

IgUIzeeA

1. iodunnmslunsufoRau muquaiglu wagdestunrndes
NnmsUiRTlsignses

2. WleadnnnunseviniFesanudsddunssuaunsufoRaulagld
anugidugiu

3. leliyrannsiiAatesiinrundlanayszdasy s gedidesniunsly

9

NEUIUNNTURURY

P iaUsnfiulssanBnmuasUssAnaranszuauns

Output :

1. 9AAIUANYBINTEUIUNTNNUNANANTFUUNUYBIEUIATT (Work
System) ATUNIU

2. paRANuETdRUeINTE UMY UMANATU Y

3. yasnsmsgviinizeseudssannsue/gadennusluns
UUReu (Knowledge Risk)

4. yrannsiseusesdrnuiidndulunisufdio

Outcome :
nansaduusdasy/deRanainannsvinanusiulinau

anad (Knowledge Risk )

n1suTuusandrfny

S19aZLDYATVUNDUNITANIUIU
(P : Process) (nauuiuusq)

S18AZLYAVUNDUNITALUIY
(P : Process) (nasuSuusq)

1. dIUNUTTYIAAIUANANUNTEUIUNTVINNUADAARDY
NUITUUNUYRIEUIANS (Work System)

1. NMUNIUNTEVIUNITYINIUYDISUIAT

2. doansamnunsentiniagausifedfiunsyuIung
191U gAAIUAN TR Lazn1sUTEEuNasEAUAILY

3. MUUATUABUNNTINNU LaTIAAIUAY

2. @UNTULALNUMIUIAAIVANAIUNTEUIUNTYINUY
YDITEUVIUYDIEUIATT (Work System)

4. FRUNULATNUNIUTAAITUANAMILNTLUIUNITHNNUVDS
FEUVIUYBISUIANS (Work System)

a v

5. d9L@3uInUsIIN Risk Culture LaswgAnTIUNNUIEANA

Ly

IEAVUAAA

]

6. afuayun13INNITAINS

3. AREULaZUIELHUNE

7. AneNkazUIELIUNE

\_

1. va. aaunugamuAnluIsUuRveeuIA1s waraTUNaLIRAIANTS (Nsildrusiuvesgi)

2. vd. 3en1seyIamuANLay KR Tuseuuaiu (Work system) s3uiiu we. (n1sasanisiidiusinaindruauinineides)

3. . AiulAsINMIuIMIInnIsAuid Ay (Mahnsianisanuiidnatuayu)




KM2 : uaun1snuniun1suseiiveazisnislunisdeansaineninudnlawazasnanisiidiusinvesynainssaiun1sinnisndug (2568)

- - S19AIBUALNUATLUNTS (Action Plan)
UTBLAUNITNAITAUN o o
Jugya 2568 (Improvement Guideline)
d v = v v L £
" 3.1 anuaszvtn Anudala nsdl 1. lddeyatoundulunisnuniuuuinianisiauiuag
dUsU uazn19a31usegelafIums Uuusrisnislunisiieans asanudilakazairansd
IN1TANS dIUTIVBIYAAINT FITWUINIINITATIUTIeLRY
ns¥an1sAus (Gap)
Yasirsluniswamun
* 5.n.8. ATUNITNUNIULATHAIUINTG
Usziliunazuiuusedsnisunisdeans
a¥1enandila uazadramsidau
FIUVBIYARINT 5IUDIN1565
usepslainaliifnuseansunagegn 2. dnaushuInansainauwsagalasiunisdnnisaus

ageniaiilag Fuivnsiiieades eRasanlinnudiugey (mnd i)

3. ALIUNITIINLLINIIN TRRILILaEUSUUTIaNsTung
doans adeanudilanagasansiaIuTINveIuAaINg
FfwmwIINIsasawsgddaiunsianisaug (Gap)

1. \wsuteyatioundudmiu BAAC Leaming Form iitel4ly
mMsmumwAsulsismslunsdeans asrsmmndlouas
af1ensiidiusinvesyaains saudawuInianisadng
wsegslasnunisdanisaug egraduszuy

Output Wrviune
¥ <
WALESD

" LIN9ANSWRILN
wazUFuUTaIeMs
Tunnsdeans ads
ANUla wavasns
NsHAIUTINVDY
YAAINT TINEINTT
GEANIESENE
AUNITINNTT
AU

v

® fuSynsiuveuly 7.9. 68

U

WUINI9T AEUD

B G unISRN
LN

" Jayatoundu iL.a. 69
fagldluns
N/ UTuUe
wwInen 1wl 2569

F199IUNANTITANTUIU wnd1sUsENau

swTmdeyatoundu - Nan15UsTEIUANULNT
- Afley 5.0.4. - wan1sUsedungAnssui
- waUszdungAnssudifeUsyasd AeUszaan

- NRUYAAINT LU F2HU Gen

- sUnuuMsSEuS ez Yedy

- YalAuauUEIaTIUNT LU A3

Uselluiunnganangsy

NUNIUY NIBULUININITANTUIY
- Aflgn/gAnTsUNNaUsZaIdsY KM
- MnssuatuayuNgANTIUTITIUEaA

- Aanssuuuungu - 938 Gen V-2 agszminsdidumssioiiles
~ audvesionssy — KM Weekly

- sUuuvde/aadeug - Micro

- arwdieiastio KM — adUdy

- Y94 Social Media

- AUAYUUNUIMEUIIS

- Usgliuiuil/dseiiunsthluly




dunwalfusmsivefiaanseuAIun1sIANITANS

P KFC.MP4

O datuisigas

®

Soontedn > fia it

fduuovdns

K
msdamsa>ug Uutus 2568

WusuInIsSuUKLNISISBUS IWaWIUBUUNAELEU

g $A 1 g $i 2 gnsmaasi 3

Msons:AUaUSSaU: Msens:Auns:uoUMS msdutadau
yamInsua:Sauusssy | SOMsAdLE tvaaduayu MSBaMSADILE
msiBous §SNOSUIMS dounaluladasna

ulsnsdiumssamsudanssuuaznmsdamsndus Uous 2568

Wounaussau:  Wuduuwums aswicuusssy Waun dowaq woulevindaiie
hAalns pamsaols Ua:AMWIDO3A  |nalulagadna  oOAANILG | ons:qu
GUMSIOMSANUS  LauSaASSY duudanssy duinnssy  @wudaauansa

TRinsasnsuazyusu

“nswennsniALINAZ0UDvaVANSADAING
Foaglunnsufitsimviu soudvUs:aumsaifisIHIuL
mssamsanudiuns:usumsaiAny lumsdutAdau
avAnsgANuESD naASAlsanasuEous

datAvuazarenaandus agwijus=ansnmw el
avAnsAIISASABIAINEATAM WauuAngmw
yavynaas ua:aswanulawssulumsudviu
dowalkovAnsanisawaunuazdulaldagogodu”

(e




oas

fonssulumsdoasasonounilo
naawmsidousoufimunauiu
udia: Generation

Hamsanun

o WnowdrAtyiuaouubetioveoveya
uasUssaunsaindoauun
o Goumsiousausiuuudotu
WU MSUSSENE MSBUONaNS ‘
uasmsuaniUAsuUsaumsaiaso

¢ Bgudonmsavdoufutioso ua:ms
dhenaaoniliustaumsai

B(

2u89-2507

« dovomsVoyansawu Tiraua uasanunsa

 HaoudAcyiunWwALQaSHINDESA
doudouazmsriiu
* 1SpuSoNanuMSnioso uasmsuan

2508-2522 wasunouAariutungu

o GoumsiBaurhudoninoaswassd
wa:dufiduwus (Interaction)

o dopmsmsiSeusisoaido Unadws
gaou uazaunsotiivldong

* souMsiidousou Msuaavoon uasms
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